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PREMESSA

I Comuni di Ucria (n.q. di capofila) Floresta e Raccuja, nell’ambito del progetto “Attrattivita dei Borghi storici
— Progetto Locale Di Rigenerazione Culturale e Sociale denominato: “Le Origini Del Filo D’oro: Ripensare
La Storia Per Coltivare 1l Futuro” — Intervento “Agire in Comune”, intendono promuovere misure di sostegno,
inclusione e formazione a favore di soggetti in condizione di fragilita sociale attraverso la previsione di Tirocini
di inclusione sociale e stage formativi

L’intervento e finalizzato a favorire percorsi personalizzati di inclusione socio-lavorativa per persone in carico
ai servizi sociali 0 socio-sanitari, attraverso I’avvio di Tirocini/stage da svolgere presso soggetti pubblici o
privati, che consentano al beneficiario di acquisire competenze pratiche e relazionali spendibili nel mercato
del lavoro, con il supporto di un tutor aziendale e un tutor del soggetto promotore.

SI RENDE NOTO CHE

E indetto il presente Awviso rivolto ai privati ed Enti del Terzo Settore che intendano essere inseriti nel
costituendo “Elenco di partners per I’attivazione dei Tirocini di inclusione e Stage formativi”, il quale avra
validita e durata strettamente ed esclusivamente funzionali alla realizzazione del progetto
“ATTRATTIVITA BORGHI - intervento Agire in Comune” approvato con delibera di giunta



Comunale n. 196 del 30/12/2025.

ART.1-0OGGETTO

La prestazione, oggetto della presente procedura di costituzione dell’*“Elenco di partners per I’attivazione dei
tirocini di inclusione e stage formativi”, ¢ finalizzata all’attivazione:

v"dei Tirocini di inclusione finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla loro
riabilitazione;

v" di Stage formativi finalizzati a rafforzare le competenze professionali e I’occupabilita dei giovani e
neodiplomati, promuovendo la transizione scuola-lavoro e la conoscenza dei contesti produttivi
locali.

I beneficiari delle sopra indicate misure sono i cittadini, residenti nei Comuni di Ucria, Raccuja e Floresta,
in possesso dei requisiti specificamente richiesti nel bando di partecipazione;

ART.2-SOGGETTI AMMESSI ALLA PROCEDURA DI ACCREDITAMENTO

Possono partecipare al presente avviso Aziende ed ETS aventi sede operativa nei territori di Ucria, Raccuja
e Floresta, in possesso dei requisiti di ordine generale, di idoneita professionale e di capacita tecnico-
professionale di cui ai successivi paragrafi del presente avviso

ART. 3-REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

I soggetti che intendono partecipare al presente bando per I’inserimento nell’albo dei soggetti accreditati
all’erogazione dei Tirocini di Inclusione sociale o Stage Formativi devono possedere i seguenti requisiti
minimi:

v" non deve trovarsi in alcuna delle condizioni definite dagli artt. 94-95 del D.Lgvo 36/2023;

v" disporre di una sede operativa all'interno del territorio dei Comuni di Ucria, Raccuja e Floresta;

v Osservare le misure di sicurezza di cui al D. L.gs. 81/2008;

v’ disporre di una organizzazione, di personale e di dotazioni tecniche adeguate rispetto all'erogazione
delle prestazioni oggetto del Tirocinio di Inclusione e Stage formativo;

v Garantire adeguata attivita formativa obbligatoria sancita del D. Lgs. 81/2008;

v Adottare adeguati strumenti per il coordinamento e la supervisione delle attivita svolte durante il
Tirocinio di Inclusione e Stage Formativi;

v" Iscrizione alla Camera Di Commercio (per le aziende)

v’ Iscrizione Runts (per gli Ets)

v" regolarita rispetto agli obblighi previsti dalla Legge n. 68/1999 e successive modificazioni, in materia

di diritto al lavoro delle persone con disabilita.

Ogni partner potra ospitare massimo n. 3 beneficiari.

ART. 4 - TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA DI
ACCREDITAMENTO

Gli interessati dovranno utilizzare, pena I’esclusione, I’apposito modulo allegato al presente Awviso
disponibile on line sul seguente sito del Comune di Ucria https://www.comune.ucria.me.it/it, da compilare
in ogni sua parte allegando copia di un documento di identita del richiedente.

Le istanze aventi, ad oggetto “inserimento nell’elenco di partners per I’attivazione dei tirocini di inclusione
e stage formativi”, dovranno essere presentate entro e non oltre il 21/01/2026.

L’istanza, debitamente firmata, dovra essere presentata nelle seguenti modalita:

e amezzo posta elettronica certificata PEC, al seguente indirizzo ucria.protocollo@pec.it Fara fede la
data di ricezione della ricevuta PEC;

o mediante consegna a mano, presso I’Ufficio Protocollo del Comune di Ucria, con sede in Piazza
Castello, n.1.
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In caso di mancanza, incompletezza e ogni altra irregolarita essenziale delle dichiarazioni in fase di
compilazione della domanda, di cui ai precedenti punti del presente Avviso, il Comune di Ucria si riserva la
facolta di chiedere integrazione documentale al soggetto istante. In caso di mancata regolarizzazione
dell’istanza entro il termine all’uopo assegnato, il richiedente verra escluso dalla procedura in oggetto.

Si specifica inoltre, che I’istanza di accreditamento non costituisce una procedura per I’aggiudicazione di un
appalto pubblico, ma ha come finalita la definizione di un procedimento di accreditamento di soggetti
qualificati che possono erogare i servizi e le prestazioni definite dal presente Awviso in favore dei beneficiari
dei progetti di tirocini di inclusione/stage formativi.

Per eventuali informazioni inerenti il presente avviso, gli interessati potranno rivolgersi al Comune di Ucria
al seguenti indirizzi:

v mail: llppucria@gmail.com

v' tel: 0941/664021

ART.5-PROCEDURA DI SELEZIONE

Le istanze saranno vagliate da Commissione nominata con apposito provvedimento che procedera, presso
gli Enti competenti, alle verifiche relativamente alle dichiarazioni e ai requisiti di cui sopra. Gli uffici
potranno richiedere chiarimenti ed integrazioni della documentazione prodotta, al fine della valutazione delle
richieste.

La Commissione, verificata I’ammissibilita dell’istanza, procedera all’inserimento dell’istante nell” ““Elenco
di partners per I’attivazione dei tirocini di inclusione e stage formativi”. L’elenco verra pubblicato sul sito
del Comune di Ucria al fine di diffonderne la conoscenza alla comunita dei soggetti beneficiari.

ART.6-SOTTOSCRIZIONE DELLA CONVENZIONE DI ACCREDITAMENTO

L’ “Elenco di partners per I’attivazione dei tirocini di inclusione e stage formativi”, avra validita e durata
strettamente ed esclusivamente funzionali alla realizzazione del progetto.

L’inserimento nell’Elenco non comporta alcun obbligo da parte del Comune di Ucria di affidare servizi
all’operatore e I’avvio delle attivita connesse al progetto presso le rispettive sedi operative, avverra tenuto
preliminarmente conto della espressa preferenza del beneficiario della misura. Ogni partner aziendale potra
ospitare massimo n. 3 beneficiari.

Per I’attivazione dei tirocini/stage formativi si richiede la stipula di una “Convenzione” tra il Comune di
Ucria e il soggetto ospitante.

L'Amministrazione Comunale si riserva di richiedere in qualsiasi momento ai soggetti richiedenti inseriti
nell’albo, ulteriore documentazione che dovesse ritenere necessaria e relativa alla verifica del possesso o
della permanenza dei requisiti di ammissione, con avvertenza che qualora, nel termine concesso non si
dovesse presentare la documentazione richiesta si dichiarera la decadenza dall'iscrizione nell’albo dei
Soggetti Promotori.

ART.7 - LIBERA SCELTA DEL BENEFICIARIO

Al fine di assegnare al cittadino beneficiario della misura inerente al sopracitato Progetto, un ruolo di
“centralita”, I’'utente ammesso al tirocinio o stage esercitera il diritto di scelta nei confronti del partners in
elenco presso cui svolgere I’attivita formativo-inclusiva.

ART.8 - VERIFICHE E TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

L’ Amministrazione si riserva, con ampia ed insindacabile facolta e senza che il soggetto possa nulla eccepire,
di effettuare verifiche e controlli circa la perfetta osservanza di tutte le disposizioni della Convenzione Patto
di Accreditamento.
Sono previste azioni di monitoraggio, controllo e ispezione, a insindacabile giudizio dei Comuni di Ucria,
Raccuja e Floresta.
Al fine di consentire le azioni di monitoraggio, controllo e ispezione, tutti i documenti e le informazioni
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attinenti al servizio erogato, dovranno essere immediatamente disponibili ed esibiti o comunicati a semplice
richiesta.

Nessuna limitazione pud essere opposta in relazione a questioni di garanzia della riservatezza dei dati
personali, per il cui trattamento da parte dell’ Amministrazione sara acquisito, a cura dell’accreditato, ove
necessario, il relativo consenso.

L’azienda 0 ETS dovra, invece, garantire che i propri operatori osservino I’obbligo del rispetto e della dignita
dei beneficiari ed in particolare I’obbligo della massima riservatezza circa le loro condizioni sociali,
economiche, familiari, ecc.. A tal fine ¢ vietata, da parte di soggetti ospitanti eccettuati i casi di cui sopra,
ogni comunicazione e/o diffusione di dati personali e/o dati sensibili riguardanti i beneficiari dell’attivita
progettuale.

ART.9-TUTELA DELLA PRIVACY

I Comuni di Ucria, Raccuja e Floresta dichiarano che, in esecuzione degli obblighi imposti dal Regolamento
UE 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, relativamente al presente procedimento, potra trattare
i dati personali dei partecipanti sia in formato cartaceo che elettronico, per il conseguimento di finalita di natura
pubblicistica ed istituzionale, e che il conferimento dei dati e obbligatorio. | dati saranno trattati per tutto il
tempo necessario alla conclusione del procedimento.

Ucria 07/01/2026

Il RUP
f.to Ing. Domenico Rigoli



